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Valors

- Compromis amb el talent
Reconeixem l'esforg i 'assumpcio de responsabilitats.

- Transformacio i impacte social
Desenvolupem projectes socials amb identitat propia.

- Rendibilitat social
Potenciem el desenvolupament sostenible i la millora de la
qualitat de vida.

- Cultura del detall
Busquem dia a dia l'exceléncia en tot allo que portem a terme.

- Transparéncia

Som proactius a l'hora de donar a coneixer determinades
informacions i també atenem totes aquelles sol-licituds
d’informacio que se'ns sol-liciten.

- Innovacio
Impulsem la innovacid social amb nous projectes i noves
oportunitats de servei.

- Cooperacio social
Sumem esforgos i col:laborem per millorar l'atencio social.

- Compromis amb el benestar de les persones
Treballem per millorar la felicitat i la qualitat de vida de les
persones.



O /‘ Editorial

Us presentem un any més la memoria corporativa de SUMAR amb la satisfaccio de veure com,
any rere any, anem avancant amb prudéncia, pero amb pas ferm, i amb l'esforg i dedicacio
de molta gent.

Aquest any donem a conéixer el treball d'un projecte que arriba als 10 anys de vida. Un
projecte que es va iniciar 'any 2008 de la ma de diferents governs locals amb el suport de la
Generalitat de Catalunya. | és un orgull veure com una estratégia ben definida des de linici,
en qué la suma d’esforcos i l'aposta pel treball en xarxa ens ha permés arribar on som.

Cada dia dissenyem, construim, reforcem o adaptem linies d’actuacio d'acord amb les
necessitats dels serveis que gestionem al mon local i de la ciutadania. Estem en constant
transformacio i evolucio per ajustar-nos als canvis que ens exigeix la mateixa societat.
Apostem per la innovacio social i, a més, ho fem amb passio i entusiasme, procurant fer-ho
el millor possible per a les persones i 'entorn que atenem.

Us animo a llegir aquesta memoria en qué hem intentat plasmar la il-lusio amb la qual
treballem, explicant qué fem i com ho fem, amb pragmatisme, esforg, compromis i
transparéncia.

Per acabar, vull fer arribar un agraiment molt sincer a tots aquells i aquelles que confien
en nosaltres i que ens permeten seguir avangant. La Diputacio de Girona, la Generalitat de
Catalunya, els ens locals associats, els ciutadans i ciutadanes que utilitzen els serveis que
gestionem i, sens dubte, les treballadores i els treballadors de SUMAR per la feina ben feta.

A totes i a tots, gracies per permetre’ns arribar on som.

Miquel Calm i Puig
President

SUMAR" ;eccosocn

EJRBE occamwnva
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Preséncia territorial

Generalitat de Catalunya

Diputacio de Girona

19 Ajuntaments

Noves incorporacions
2018: Girona, Viladrau, Vilablareix
2019: Begues, Ribes de Freser,

Vacarisses
7 Consells Comarcals
- 1]
: 8 Alt Emporda
2 Consorcis de Benestar Social 7 Ripollés p
Garrotxa Pla de
Bergueda v UEstany
Gironés
LLEIDA J La Selva
@l Garrigues .
Alt Penedés
13 |88
TARRAGONA
ALT EMPORDA n_| M, Ribes de Freser n_| Begues @
2| Figueres
H, Portbou OSONA Vacarisses ﬂg
B, Agullana 21 Vic
B, camallera B sant Viceng de Torell6 Manresa |
.. H B, sant Pere de Torelld
N GIRONES &| B viladrau Gava |
W ¥, Girona n
B Vvilablareix B ALT PENEDES Bd] BERGUEDA 14|
B salt B Sant Sadurni d’Anoia 18]
B B Torrelavit B LES GARRIGUES Bd]
._| Administracions socies B, pLADE ESTANY %] o La Granadella
M, Porqueres Sant Cugat del Vallés = m
B Maials =]
._| Recursos per a gent gran B, GARROTXA B, Esparreguera
Tarragona 1
. SAD. Serveis d' i6 domiciliari LA SELVA B_I B santa Maria d'0l6 m_l
- Serveis d'atencio domiciliaria W, Sant Hilari Sacalm Tortosa |
M, Fogars de la Selva B Hostalets de Pierola =]
Violéncia masclista B, Riudellots de la Selva
_I B, Anglés



Gestio de serveis

Equipaments i serveis gestionats
Més de 7.000 persones ateses
a finals del 2018 P
GENT GRAN .
Centres residencials m Centres de serveis d’ambit rural
n Unitat de convivéncia n Oficines d'atencio a la gent gran
n Unitat de convivéncia especialitzada (en construccio) E Serveis d'atencio domiciliaria (SAD)

ﬂ Centres de dia
Incorporacions 2018:

Centre de serveis i oficina d'atencio a la gent
gran dels Hostalets de Pierola

SAD Pla de l'Estany
SAD Girona

Oficina d’atencio a la gent gran de Vilablareix.

VIOLENCIA MASCLISTA

n Serveis técnics de punt de trobada n Serveis d'acolliment residencial i

(STPT) recuperacio (SARV)
ALTRES
a Intervencio social n Agents d'acollida

Principals indicadors economics

Xifra d’ingressos Ingressos per ambits d’actuacio

Incorporacions 2019:

SAD Garrotxa (gener)

Centre de serveis de Viladrau (febrer)
Residéncia Vall de Ribes (abril)

Unitat de convivencia especialitzada de Can
Comelles (Esparreguera) (maig)

n Servei d'intervencio especialitzada
(SIE)

n Serveis d'intervencio i atencio (SIAD)

I | Dependéncia i gent gran Violéncia de genere Altres serveis

Inversions més significatives

I Noves Tecnologies | Innovacio social relacionada amb ['Atencio Centrada en la Persona

SUMAR, Serveis Piblics d’Accio Social de Catalunya
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O 2 Que fem i com ho fem?

La nostra manera de ser, el

que fem dia rere dia, i el fet
d’exigir-nos el millor en tots
els sentits i a cada instant, ens
ha permés complir 10 anys,
amb Uorgull afegit d’esdevenir
un referent del mon local i

comarcal de Catalunya.

Gestionem equipaments i
serveis socials i assessorem
amb l'objectiu d’'impactar
positivament sobre els
recursos socials, promoure la
innovacio social i millorar la

qualitat dels serveis socials.

‘r

A SUMAR som molt més que una entitat. Som una eina al servei del mon

local per gestionar els recursos piblics d’'una manera eficag i sostenible,

situant les persones ateses al centre de totes les nostres atencions.

Ajudem als governs locals en la gestio d’equipaments i serveis socials, i

els oferim assessorament i disseny de nous projectes socials.

Ens esforcem dia a dia per millorar la qualitat dels serveis que oferim

i els adaptem a les necessitats de les
persones i de lentorn més proper,
amb un enfocament de proximitat i de
servei maxim, sempre amb |objectiu
d'aconseguir més felicitat i qualitat de
vida per a les persones.

Apostem per la innovacio social en
tots els nostres entorns de treball i
ens reinventem i adaptem de manera
continuada per contribuir a millorar i
fer créixer els serveis socials. De manera
ordenada, generem solucions avancades
i de tecnologia propia. Innovacions
senzilles, com ara activitats d’estimulacio

Estem al servei dels ens locals

i comarcals per tal de posar

a l'abast el coneixement,
U'expertesa i el suport necessari
per a millorar els reptes
complexos de l'atencio a les

persones.

cognitiva en linia per a la gent gran, o d'altres de més complexes, com

ara el model propi d'Atenci6 Centrada en la Persona (ACP) ‘Tu decideixes

com vols envellir, les unitats de convivéncia o la Plataforma de Gestio

d’Expedients Socials (GESS).



Organs de govern

- La Junta General de Socis
- El Consell d’Administracio
- Els Pactes de Socis

« La Direccio General i el Comiteé de Direccio

- El Consell Técnic Assessor

La Junta General de Socis

Diputacio de Girona

(Grup institucional i ens dependents)
(Soci majoritari)

Joan Fabrega Solé, Victor Puga Lopez,
Fermi Santamaria

Consorci d’Accio Social de la Garrotxa
Miquel Calm Puig.

Consorci de Benestar Social Gironés-Salt
Estefania Carabellido Bruns

Consell Comarcal de U'Alt Emporda
Alex Herndndez Gonzdlez

Consell Comarcal de U'Alt Penedés
Xavier Lluch Llopart

Consell Comarcal del Bergueda
Josep Lara Tristante; Abel Garcia Marin (s)

Consell Comarcal de les Garrigues
Jordi Sarleé Gallart

Consell Comarcal d'Osona
Joan Carles Rodriguez Casadevall

Consell Comarcal del Pla de UEstany
Jordi Xargay Congost

Consell Comarcal de la Selva
Salvador Balliu Torroella

Ajuntament de Sant Cugat del Vallés
Susanna Pellicer Lopez.

Ajuntament de Girona (Gironeés)
M. Angels Planas Crous

Ajuntament de Figueres (Alt Emporda)
Dolors Pujol Matas

Ajuntament de Llagostera (Gironeés)
Pilar Aliu Bou, Montserrat Vila (s)

Ajuntament de Sant Hilari Sacalm
(La Selva)
Joan Ramon Veciana Martinez

Ajuntament de Vidreres (La Selva)
Jordi Camps Vicente;
Margarita Solé Ferrer (s)

Ajuntament de Vic (Osona)
Alvar Sola Serrabou,
Josep M. Rocas Bigas (s)

Ajuntament de Sant Vicenc de Torello
(Osona)
Eric Sibina Marquez

Ajuntament de Sant Pere de Torello
(Osona)

Dolors Rustarazo Bassas,

Griselda Castells Griballés (s)

Ajuntament de Santa Maria d'0lo
(Moianés)
Enric Giiell Sabata

Ajuntament de Sant Sadurni d’Anoia
(Alt Penedés)
Josep M. Ribas, Angels Canals Vild (s)

Ajuntament d’Esparreguera
(Baix Llobregat)
Maria Vallejo Gonzalez

Ajuntament dels Hostalets de Pierola
(Anoia)

Marta Casas Comas;

Daniel Vendrell Dominguez (s)

Ajuntament de Maials (Segria)
David Masot Florensa

Ajuntament de Vilablareix (Gironés)
David Mascort

Ajuntament de Viladrau (Osona)
Jaume Tornera, Josep Rabat (s)

Ajuntament de Begues (Baix Llobregat)
M. Mercé Esteve, Maria Llauradé (s)

Ajuntament de Ribes de Freser (Ripollés)
Marc Prat Arrey

Ajuntament de Vacarisses
(vallés Occidental)
Olga Serra, Antoni Masana (s).

Els articles del 13 al 18 dels
Estatuts Socials determinen
la composicio i funcions de
la Junta General dels socis de
SUMAR.

Els ens publics socis de SUMAR
tenen un control analeg

sobre lentitat igual que

sobre els seus propis serveis

a través de la titularitat de
participacions socials de la
societat. Aquest control analeg
s'articula a través de la Junta
General de socis, o bé, dels
seus representants al Consell
d’Administracio de la societat.

SUMAR és una entitat depenent
de la Diputacié de Girona (soci
majoritari) a efectes del que
disposa la Llei Organica 2/2012,
de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat
financera.

SUMAR, Serveis Piblics d’Accio Social de Catalunya
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El Consell d’Administracio

Miquel Calm Puig, President
SusannaPellicerLopez, Vicepresidenta

Jordi Turon Serra, Secretari

Consellers

Joan Fabrega Solé Alvar Sola Serrabou

Fermi Santamaria Molero Estefania Carabellido Bruns
Victor Puga Lopez Eric Sibina Marquez

Jordi Xargay Congost Josep M. Ribas Ferrer
Salvador Balliu Torroella M. Angels Planas Crous

La Direccio General i el Comiteé de Direcci

Estanis Vayreda Puigvert
Director General

Mariona Rustullet Tallada
Directora Tecnica

Salvador Peina Romero
Director d’Administracié i Finances

Gabriel Llagostera Castillo
Director de Gestio de Persones i Organitzacio

NORMATIVA D’APLICACIO

Estatuts socials

Els articles del 19 al 24 dels
Estatuts Socials determinen la
composicio i funcions del Consell
d’Administracio de SUMAR.

Esta format per un maxim de 12
membres d’acord amb el limit que
estableix l'article 242.2 de la llei

de societats de capital.

e
o

Reial Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel que s'aprova el Text refos de la Llei de Societats de Capital

Llei 7/1985, de 3 d’abril, reguladora de les bases del régim local

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de les disposicions de régim local

Reial Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Piblic, per la que es transposen a 'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament

Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014

La resta de la normativa de régim local que resulti aplicable a les societats mercantils de capital integrament piblic



Els Pactes de Socis

La representacio en el Consell d’Administracio esta limitada per la Llei de societats
de capital a 12 membres i, mitjancant el pacte de socis, els socis adherits tenen una
representacio en el Consell d’Administracio.

Durant el 2018, s’han constituit 3 pactes de socis entre els governs locals en funcio del
tipus d'equipament o servei que gestiona SUMAR:

PACTE DE SOCIS ‘CENTRES DIURNS PER A LA GENT GRAN’

Ajuntament de Sant Viceng de Torell6 (representant al Consell d’Administracio)
Ajuntament de Santa Maria d’'0lo

Consell Comarcal de les Garrigues

Ajuntament de Maials

Consell Comarcal de l'Alt Emporda

Ajuntament dels Hostalets de Pierola

Ajuntament de Vilablareix

Ajuntament de Viladrau

PACTE DE SOCIS ‘CENTRES RESIDENCIALS PER A LA GENT GRAN’

Ajuntament de Sant Sadurni d’Anoia (representant al Consell d’Administracio)
Ajuntament de Sant Pere de Torello

Ajuntament de Llagostera

Ajuntament de Sant Hilari Sacalm

Ajuntament d’Esparreguera

Ajuntament de Vidreres

Ajuntament de Ribes de Freser

Ajuntament de Begues

PACTE DE SOCIS ‘SAD | ALTRES SERVEIS’

Consell Comarcal del Pla de I'Estany (representant al Consell d’Administracio)
Consell Comarcal de U'Alt Penedés

Consell Comarcal del Bergueda

Consell Comarcal d'Osona

Ajuntament de Figueres

Ajuntament de Vacarisses

El Consell Técnic Assessor

El Consell Técnic Assessor esta format per responsables técnics de les Administracions associades. Es tracta d’un organ consultiu,
propositiu, d'informacio i assessorament dels organs de govern, especialment en la gestio, construccio i execucio d'activitats i serveis
socials. També és un organ de participacio, planificacio i debat d’aquests representants tecnics.

Les seves funcions i facultats venen regulades pels articles 29 al 33 dels Estatuts Socials.
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O 3 Els serveis que gestionem

Cada any que passa hi ha més Ajuntaments i Consells Comarcals que ens confien la gestio
dels seus serveis, tal com mostra l'evolucio del segiient grafic:

Tipologia de servei

Centres de Oficines SAD. Servei Violéncia masclista
Centres serveis d'ambit | d’atencid a la d’atencio (serveis de la Generalitat
residencials | Centres de dia rural gent gran domiciliaria de Catalunya)
2009 0 1 0 0 1 5
2010 1 1 6 0 1 7
201 1 1 9 0 1 7
2012 1 1 10 0 2 7
2013 2 1 10 0 2 8
2014 3 1 " 0 2 8
2015 3 1 12 1 2 8
2016 4 1 12 1 2 8
2017 4+ UC 2 12 1 2 9
2018 4+ UC 2 13 2 4 9
2019 5+ UC+ UCE 2 14 2 5 (+2) 9

Gent gran i dependéncia

Centres residencials

Sant Hilari Sacalm (La Selva)

Sant Pere de Torell6 (Osona)

Casa dels Avis. Sant Sadurni d’Anoia (Alt Penedés)
Can Comelles. Esparreguera (Baix Llobregat)

Vall de Ribes. Ribes de Freser (Ripollés) (Abril 2019)

Unitats de Convivéncia

Sant Hilari Sacalm (La Selva)

Unitats de Convivéncia Especialitzada

Can Comelles. Esparreguera (Baix Llobregat) (Abril 2019)

Centres de dia

Les Bernardes. Salt (Girones)

Moli de Cuc. Anglés (La Selva)



SAIARS. Centres de serveis d’atencio
integral a 'ambit rural

Santa Maria d'0Ol6 (Moianés)
Fogars de la Selva (La Selva)
Portbou (Alt Emporda)

Sant Viceng de Torell6 (Osona)
Porqueres (Pla de ['Estany)
Agullana (Alt Emporda)
Riudellots de la Selva (La Selva)
Camallera (Alt Emporda)

La Granadella (Les Garrigues)
Torrelavit (Alt Penedés)

Sant Pere de Torelld (Osona)
Maials (Segria)

Hostalets de Pierola (Anoia) (Setembre 2018)
Viladrau (Osona) (Febrer 2019)

Violéncia masclista

Serveis Técnics de Punt de Trobada (STPT)

Alt Emporda
Gironés
Gava
Manresa

Vic

Terres de l'Ebre

Serveis d’Acolliment residencial i
recuperacio (SARV)

Tarragonés

Gironés

Serveis d’Intervencio Especialitzada (SIE)

Gironeés

SAD. Serveis d’atencio domiciliaria

Gironés-Salt

Alt Penedés

Pla de U'Estany (Gener 2018)
Girona (Maig 2018)
Garrotxa (Gener 2019)

Oficines d’atencio a la gent gran

Hostalets de Pierola (Anoia) (Setembre 2018)
Can Ribotic. Vilablareix (Gironés) (Setembre 2018)

La confianga i el suport que ens ofereixen la
Diputacio de Girona, el Departament de Treball,
Afers Socials i Families i tots els governs locals
que formen part de SUMAR, sense obviar la

confianca de les persones que fan is dels

serveis que gestionem i la de les seves families,
és clau per continuar avancant d’acord amb

Uobjectiu que ens marca la nostra missio.

SUMAR, Serveis Piblics d’Accio Social de Catalunya
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Accions més significatives

m
INVERSIONS

D'INFRAESTRUCTURA

B Serveis centrals

Estrenem oficines

El 18 de juny de 2018, vam traslladar
la seu social de SUMAR a ledifici
Narcis Monturiol del Parc Cientific i
Tecnologic de la Universitat de Girona,
en unes instal-lacions que s'ajusten a les
necessitats de millora i de creixement de
Uentitat.

En aquest espai s’hi ubiquen les oficines
centrals i les oficines d'atencio del SAD
Gironés i del SAD Girona.

I Residencia Can Comelles - Esparreguera

Construccié d’una Unitat de Convivéncia Especialitzada (UCE)

Periode d'intervencio: Novembre 2018 - Marg 2019.
Cost aproximat: 153.000 € (a carrec de I'Ajuntament d’Esparreguera amb el suport de Es la primera UCE de Catalunya

SUMAR) d’acord amb el model d’Atencio
Espai de 80 m? amb sortida a un jardi i capacitat per a 15 residents. Centrada en la Persona (ACP)

Amb espais semblants als d’'una casa a mida de les persones que hi han de viure, la
unitat s’ha previst per atendre de manera personalitzada a 15 persones grans amb una

fase de deméncia avancada o molt avancada i possibles trastorns de conducta.

Recondicionament de U'espai on s’'ubicava I'antiga capella per convertir-lo en
espai pel servei de centre de dia

Periode d'intervencio: Gener - Juny 2018.

Cost aproximat: 10.000 € (a carrec de I'Ajuntament d’Esparreguera amb el suport de
SUMAR)

Espai de 35 m2



I Centre de serveis de Porqueres

Ampliacio del centre

Periode d'intervencio: Setembre 2018 - Febrer 2019
Cost aproximat: 122.000 € (a carrec de 'Ajuntament de Porqueres amb el
suport de SUMAR)

El nou espai, de 80 m? preveu ampliar el nombre de places de 20 a 26
persones i incorpora una ampliacio del menjador, amb una sala polivalent
que es podra reduir o ampliar en funcio de les necessitats, lavabos interiors
i exteriors i un espai de magatzem.

Lampliacio és fruit de la demanda de les persones usuaries del centre
(transmesa a través d'un Consell de Participacio), aixi com d’una mancanga
d’espais comuns i d’'una constant llista d'espera.

B Casa dels Avis - Sant Sadurni d’Anoia

Arranjament i tancament dels espais exteriors de l'equipament

Periode d’'intervencio: Novembre 2017 - Abril 2018

Cost aproximat: 11.000 € (a carrec de I'Ajuntament de Sant Sadurni d’Anoia amb el suport de SUMAR).

La intervencio ha permés incrementar les zones per a la realitzacio d’activitats a l'aire lliure aixi com millorar les condicions i la
seguretat per accedir al centre.

Periode d'intervencio: Novembre 2018 -
Gener 2019

Cost aproximat: 13.000 € (a carrec de
U'Ajuntament de Sant Sadurni d’Anoia amb
el suport de SUMAR).

Laccio ha permeés recuperar un espai
infrautilitzat que s'ha reconvertit en una
sala de fisioterapia més petita i en una sala
polivalent per dur a terme diferents tipus

d'activitats, adequant-les a les necessitats actuals del centre. | també ha incorporat una saleta d'estar perqué les families que aixi ho

desitgin puguin disposar d’'un espai amb més intimitat.

SUMAR, Serveis Piblics d’Accio Social de Catalunya
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I Centre de dia Moli de Cuc - Anglés

Pintat d’espais interiors i adquisicio de nou mobiliari

Cost aproximat: 5.000 € (a carrec de 'Ajuntament d’Anglés amb el suport de SUMAR).

I Centre de serveis de Camallera

Nou mobiliari per optimitzar U'espai interior del centre i nova tanca de fusta en el jardi per incrementar la seguretat en
una zona propera a un desnivell.

Cost aproximat: 750 € (a carrec de I'’Ajuntament de Saus, Camallera i Llampaies amb el suport de SUMAR).

ALTRES INVERSIONS

Incorporacio d’un servei de rénting de dos vehicles
pel servei de transport adaptat.

- Centre de serveis de Maials. Juny 2018.
Incorporacio del servei de transport adaptat al centre.

- Residéncia Can Comelles, Esparreguera. juliol 2018.
Substitucio d'un servei extern per un vehicle propi amb
conductor.

Cost: 8.856,36 € anual per vehicle
Adquisicio de maquinaria industrial

- Residéncia de Sant Hilari Sacalm. Rentadora industrial.

- Casa dels Avis - Sant Sadurni d’Anoia. Rentadora i assecadora industrials.

Cost aproximat 26.000 €



INTERVENCIO TECNICA

Inici de la implantacio del programa ‘Tu
decideixes com vols envellir' als recursos de
Sant Sadurni d’Anoia, Sant Pere de Torello,
Maials i Hostalets de Pierola.

En els recursos amb una implantacié avancada
del programa ‘Tu decideixes com vols
envellir: introduccio de U'ACP i la gestio per
competéncies, amb un treball relacionat amb
l'actitud dels professionals en els recursos

En els recursos amb la implantacié consolidada
del programa ‘Tu decideixes com vols envellir’:

A la Residéncia de Sant Hilari Sacalm,

+ Recollida d'informacio i coneixement de la
persona prévia a la seva incorporacio per part
dels professionals.

+ Accions més personalitzades per impulsar
l'activitatd’aquelles persones poc participatives.

+ Higienes més acurades i casolanes.

Als centres de serveis,

+ Accions més personalitzades per impulsar
l'activitatd’aquelles persones poc participatives.

A tots els centres:

« Introduccio de l'aplicatiu mobil GerApp a tots
els recursos gestionats abans del 2018.

+ Millora de laplicacio informatica Feskits,
més agil i ajustada a les necessitats de les
persones grans.

+ Nova metodologia de treball ‘Libera-Care’

Innovador model de treball que impulsa un nou
paradigma d'atencio centrada en la persona,
en que la cura de les persones es porta a terme
de manera individualitzada, motivadora i sense
subjeccions.

Can Comelles - Esparreguera.

Ampliacio horaria de 2 hores del centre de dia
a partir del 2 de novembre. L'horari de servei
era: de les 9 a les 17 hores; i ara és: de les 9 a
les 19 hores.
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O 4 La innovacio social

Projectes més significatius

ACP SUMAR - TU DECIDEIXES COM VOLS ENVELLIR I LA GESTIO PER COMPETENCIES

Una Atencio Centrada en la Persona (ACP) de qualitat que té l'objectiu d'incrementar el n G P : S U m n R
nivell de benestar de les persones grans amb un canvi de mirada a 3 nivells: intervencio

técnica, gestio de persones i entorns significatius. UNA ATENCIG CENTRADA EN LA PERSONA, DE QUALITAT

UCE CAN COMELLES D'ESPARREGUERA

Unitat prevista per atendre, de manera personalitzada, 15 persones grans amb una fase de deméncia avan¢ada o molt avancada i
possibles trastorns de conducta, amb espais semblants als d'una casa a mida de les persones que han de viure-hi.

GESS. EL GESTOR D'EXPEDIENTS | SERVEIS SOCIALS

Durant el 2018 s’ha impulsat 'evolucid de l'aplicacio per proporcionar més funcionalitat i utilitat als professionals dels organismes
publics de serveis socials que l'utilitzen.



m
ACP SUMAR

‘Tu decideixes com vols envellir’ i la gestio per competencies

UN CANVI DE MIRADA

A 3 NIVELLS

D una
INTERVEN
TECNICA

MODEL )
D’INTERVENCIO
TECNICA

Participacid afectiva de la persona en el
seu projecte de vida.

Harmonitzacio de les preferéncies

i desitjos de les persones amb
l'organitzacio.

Millora de la qualitat de

vida i del benestar

de cada persona.

MODEL DE GESTIO
DE PERSONES

Polivaléncia i qualificaci6 dels professionals.

Gesti6 per competencies.

ENTORNS AMB
SIGNIFICAT

Espais similars a una llar que
conviden a la convivéncia de les
persones i que afavoreixen la
intimitat i el benestar de
cadascuna d'elles.
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GESS El gestor d’expedients i serveis socials

« Noves funcionalitats aplicades sobre el procés de SAD

Modificacions del procés. Pantalles amb accions de tasques directes.
Comunicacions per correu electronic a empreses prestadores

« Noves funcionalitats aplicades sobre el procés de Dependéncia

Permetre importar Excel de GENCAT. Mostrar la historia d’estats del PIA.
Incorporar dades de GESS per generar PDF's de Dependéncia. Control agil
dels casos

* Normalitzacio dels recursos

« Edicio d'interaccions. Cerca per paraules en les interaccions

« Desenvolupament de documents utilitzant plantilles PDF i dades del GESS
« Noves funcionalitats aplicades al modul de firma biométrica

Integracio dels sistemes d'informacio de GESS i VidSigner perqué el
document es carregui al GESS en acabar el procés de signatura. Proteccio
del document signat. Bloquejar l'eliminacio del document signat

« Incorporacio de la tracabilitat de les accions realitzades als diferents
moduls que s’han modificat o processos nous per disposar d’informacio
sobre quines persones han accedit i modificat la informacio.

LA JORNADA 10X10" CAPSULES

D'INNOVACIO SOCIAL

lany 2013, SUMAR dona
diferents

Des de

visibilitat a iniciatives

innovadores del Tercer Sector i del ‘\
sector pablic, i impulsa lintercanvi de
coneixement dins el mon dels serveis
socials. En l'edicio del 2018, el repte va

ser la diversitat i la inclusio social.

D’'acord amb la pregunta “Com
normalitzar la diversitat de la poblacio
en la comunitat local?”, es van
presentar 10 innovacions per ajudar
a normalitzar la singularitat de les
persones i facilitar-los la possibilitat
d'una vida plena en comunitat.
Projectes que també visualitzaven les
oportunitats que ofereix la diversitat a
lasocietat, i que van tenircomapuntde
partida la presentacio d’'un nou model
de convivéncia inclusiva plantejat a
Ripoll després dels atemptats del 17

d’agost a Barcelona i Cambrils.

« Procés anomenat ‘Nova Demanda’ amb noves pantalles
d'alta d’usuaris i d’expedients
» Modul/procés d'ajuts d'urgéncia social
* Integracid GESS - Historia Clinica Compartida de
Catalunya per permetre als professionals dels dos ambits
(Salut i Serveis Socials) compartir informacio i prestar una
millor atenci6 als beneficiaris dels serveis.
- Serveis web i modul de consulta des de GESS a dades
de HC3 (en fase de proves)
» Modul d’extraccio dinamica d'informacio per obtenir les
dades d'indicadors de gestio de casos

CAPSULES
D’INNOVACIO
SOCIAL

10x10¢

1018

CAPSULES
I INWEVALED

LOC

K

Apostem per la innovacio social
per oferir solucions avancades i
adaptades a les necessitats de
les persones




Transferéncia de coneixement

I Delegacié de socis de SUMAR a la 26a Conferéncia Europea
de Serveis Socials (ESN)

Invest Per cinqué any consecutiu, una delegacio de socis de

Innovate SUMAR ha assistit a la Conferéncia Europea de Serveis
Transform

Socials que, en aquesta ocasio, va tenir lloc a Sevilla del
28 al 30 de maig.

Vuit persones van conéixer de prop les politiques
pibliques més innovadores en materia d'accio social
que s'estan impulsant en diferents indrets del mon,
emmarcades en el lema: ‘Invertir, Innovar, Transformar.
Empoderar persones i comunitats’.

I Visita al CRE Alzheimer de Salamanca

EL 29 d'octubre, les responsables d'atencio a la gent gran de SUMAR,
Elisenda Serra i Olga Soler, el director general Estanis Vayreda i la
directora técnica Mariona Rustullet van visitar aquest referent en
la investigacio sobre l'Alzheimer amb lobjectiu de conéixer les
principals linies d'investigacio que s’hi duen a terme i analitzar-les per
implementar-les en els serveis que gestionem.

B Estudis i serveis de consultoria i assessorament

7 programes funcionals i estudis arquitectonics per a la construccio o
rehabilitacio d’equipaments municipals per a l'atencio de persones grans.

Projecte d'oficina d'atencio a la gent gran pel municipi de Vilablareix.

Projecte de servei d'intervencio socioeducativa pel municipi'de Vacarisses,

Assessorament i/o suport técnic per a la redaccio de plecs de clausules
técniques relacionats amb la construccido o rehabilitacid d'equipaments i > 1 =
municipals per a l'atencio de persones grans. : \ f

e

Projecte de creacio i posada en marxa de 'Oficina d'atencio a la gent gran
Can Ribotic a Vilablareix (Gironés).
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B Accions formatives

15 accions formatives d'acord amb el model d’Atencio Centrada en
la Persona (ACP) per a diferents centres residencials de Catalunya.

Taller ‘Noves mirades
d'atencio ala gent gran’,
impulsat per l'Agéncia
de Salut Piblica de
Catalunya dins del
programa
actiu
centres de gent gran’.

‘Envelliment
i saludable als

Visites dirigides a la Unitat de Convivéncia de Sant Hilari Sacalm.
S'han realitzat més de 15 visites per a técnics de residéncies de gent
gran i governs locals interessats a entrar a formar part de SUMAR.
Entre aquestes visites, destaca la d'una delegacio de membres del
govern rus que, a través de I'Associacid ACRA, van visitar diferents
equipaments de referéncia catalans.

Xerrada anual ‘Cap a on van les residéncies? Anem pel bon cami?’ a
la Facultat d'Infermeria de la Universitat de Girona.

18 tallers de memoria dirigits a persones grans a diferents municipis
de la comarca del Girones.

I Participacio a jornades i xerrades formatives e

TAULA RODONA
n:IaGrg ‘Cap a on van les residéncies. Anem pel bon
cami?’ dins les 12es Jornades Interdisciplinars

Catalanes de Residéncies de Gent Gran (#interresis18)

PONENCIA
alflril ‘El model d’atencio gerontolégica centrada
en la persona i la gestido per competéncies’,
organitzada per Dixit. Centre de documentacio de serveis socials
de la Generalitat de Catalunya.

PONENCIA
20 ‘Lenvelliment actiu en el mon residencial i

juny ..
l'atencio centrada en la persona’, durant l'acte

d’entrega de distintius PINSAT ‘Aqui Si - Envelliment Actiu i Salut’
a residéncies que han participat en els tallers del programa
‘Envelliment actiu als centres de gent gran’.

DEBAT
15 .. .o
octubre Participacio en
un debat sobre
envelliment saludable i

promocio de l'autonomia de

les persones grans dins el
marc de la seccio ‘Els miradors de Catalunya’, organitzat per La
Vanguardia en col-laboracio amb la Generalitat de Catalunya.

PONENCIA
18 Participacio en el XXIV Congrés de la Societat
Catalana de Geriatria i Gerontologia per presentar
el nostre model d'intervencio en les unitats de demeéncia dels
centres residencials des d'una mirada d'acord amb latencio
centrada en la persona.

PONENCIA
26 Presentacio del model d’Atencido Centrada en la

Persona (ACP) de SUMAR en el marc de les | Jornades
d'Actualitzacio en terapia ocupacional de Gran Canaria.

octubre

ACTE CONTRA LA VIOLENCIA MASCLISTA
nov%r?lbre Per commemorar el 25N-Dia Internacional contra la

violéncia vers les dones, les professionals del SIE (Servei
d'Intervenci6 Especialitzada en violéncia masclista) del Gironés, van
organitzari participar en una Marxa Negre, que esva complementaramb
una projeccio audiovisual i una intervencio artistica titulada ‘Dones
que abracen arbres’. També van llegir el manifest institucional que
la Generalitat va emetre amb motiu d’aquest dia.



Aliances amb actors estratégics

; "
Ll &:_'
El PINSAP {

I Participacio en el projecte PINSAP ol territor £ Whiiih

SUMAR va presentar el 26 de juny la comissio d’envelliment — —  m—
a les comarques gironines. '

Dins el projecte ‘Envellir amb veu propia’ del PINSAP (Pla
Interdepartamental i Intersectorial de Salut Piblica de la
Generalitat de Catalunya).

Entre els principals objectius d’aquest pla hi ha:

- Facilitar que les persones puguin envellir des del model
d'Atencio Centrada en la Persona (ACP).

- El disseny d'una metodologia d’'intervencio en el col-lectiu de
persones majors de 55 anys per detectar les seves necessitats de
recursos o activitats per promoure ['envelliment actiu.

I PRT. Programa de reincorporacié al treball

Suport técnic a un curs d'atencio sociosanitaria a persones dependents per a persones d'origen immigrant, a iniciativa de la Secretaria
d’lgualtat, Migracions i Ciutadania de la Generalitat de Catalunya.

El curs s’ha realitzat a Sant Hilari Sacalm, del mes de juliol al mes de desembre, i hi han participat 12 persones de diferents nacionalitats.

El Tercer Sector, un partner estratégic

SUMAR promou la col-laboracio amb les entitats del Tercer Sector i prioritza, en la mesura del possible, la contractacio de serveis i
subministraments a aquests organismes i als Centres Especials de Treball que gestionen.

Es treballa, des d’un primer moment, amb el compromis i la voluntat d'integrar les necessitats socials en totes les accions, i no es porta
a terme cap operacio si no suposa un benefici per a la societat i un equilibri entre la rendibilitat economica i la rendibilitat social.

Evolucio del volum de negoci

2018

175.285 €

2016 2017

134.000 € 141.862 €

1 1 |

Entitats del Tercer Sector amb les que col-laborem

La Fageda Fundacio | Fundacio Privada Altem I Fundacio Mas Albozna |

Fundacio Privada Drissa I Fundacio Salut i Envelliment UAB | Fundacio Cuidados-Dignos (Libera-Care) I
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O 5 L'equip hu

Els gairebé 500 professionals de SUMAR son una peca fonamental de U'engranatge de
l'entitat i el principal actiu per desenvolupar la missio i els valors corporatius.

68%

Contractes indefinits

10.222 M€

Despesa de personal

386

Hores de formacio

3

Llocs de nova creacio

Ajudem en el

desenvolupament
personal i en la formacio
7104 dels treballadors

Persones formades

31.630 €

Accions formatives
Evolucio de la plantilla

349 162 511

Contractes indefinits Contractes temporals Treballadors

Il Nimero de treballadors

2010 2012 2014 2016 2018

EAEnED

2009 20M 2013 2015 2017
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Recursos i serveis

AREA D'INTERVENCIO
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: CENTRES SERVEIS D'ATENCIO  © ! SERVEIS SERVEI D’INTERVENCIO o T T
: Lol P ASJTET
: RESIDENCIALS CENTRES DE DIA A DOMICILI (SAD) [ D’ACOLLIDA ESPECIALITZADA v Catalunya
o o (SARV) (SIE) -
' SantHilari Sacalm  Les Bernardes Salt - Gironés HEE ey S Girones P UNITAT DE
: Gemma Puig Salt Silvia Pont i i Tarragones N DADES
; oemmarue Susanna Tord oo i+ Angels Figuerola Montse Solerdelcoll + Catalunya
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EL PAM (PLA D’ACOMPANYAMENT | MILLORA)

EL PAM és un sistema de Gestio per Competéncies propi de SUMAR que s’ha comencat
a implementar durant el 2018. Al llarg d’aquest any hi han participat els professionals
dels serveis centrals de SUMAR i els de la majoria dels equipaments de I'Area de la
Gent Gran (centres de serveis, centres de dia i centres residencials).

El projecte té l'objectiu de dissenyar politiques de gestio de persones propies basades
en la manera com els professionals fan la seva feina. | d’esdevenir una eina de gestio
del talent i d'acompanyament al desenvolupament i millora professional mitjancant la
promocio d’habilitats personals i professionals.

EL PAM també permet explicar als professionals qué s'espera d’ells i com es vol treballar
a SUMAR perque les persones que s'atenen rebin un servei optim.

EL PLA D’ACOLLIDA

Per SUMAR, son tan
importants els objectius
que s’assoleixen

com la manera com
s'aconsegueixen

Els professionals que s'incorporen a SUMAR disposen d'un Pla d’Acollida amb informacié de l'entitat (origen, missio, valors,
organigrama corporatiu...) i informacio laboral, com per exemple els documents i normatives que regulen l'ambit de treball: els

protocols de seguretat o les mesures de prevencio de riscos laborals, entre d'altres.

#ffemSUMAR. PARTICIPACIO A LA TRAILWALKER 2018

Vanesa Larramendy, Mariona Lopez, Lidia ! R

Molist i Tina Galofré, treballadores de
SUMAR, participen amb el nom de SUMAR
en marxa a la #TRAILWALKER 2018.

100 km - Olot-Sant Feliu de Guixols
14/15.04.2018

JORNADA ANUAL DE SUMAR

Els dies 28 i 29 de setembre vam
celebrar, a Sant Hilari Sacalm, la
jornada anual de SUMAR.

Durant un dia i mig es va fomentar la
cohesio grupal, a més de comentar
l'evolucio de l'entitat i tractar temes
com ara el sistema de gestio per
competéncies o la innovacio social.
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El Pla de Formacio

Cada any incentivem l'aprenentatge constant a través d’accions formatives especialitzades en diferents
ambits d’actuacio.

La formacio continuada dels nostres professionals és clau per a l'actualitzacio dels coneixements
técnics especialitzats, el desenvolupament de les seves habilitats, aixi com per aprofundir en l'is de
les eines disponibles.

I Les accions formatives

. 27 mioma
Accions formatives .
Formadors externs 4" Grups formatius

8

I 8 seminaris/jornades (assisténcia)

O
31.630 €

I Persones formades ‘
Area d’Atencio Domiciliaria D’inversio
574_' Area de Recursos per a gent gran

Tipologia

o
13 % 4 %
Formacions relacionades amb Formacions variades
competéncies professionals

18 %

Formacions d’ambit legal

(0)
9 %
Assisténcia a seminaris
i jornades técniques

56 %

Formacions teécniques



I Formacions més significatives

Gestio unificada i lideratge d’equips Com millorar U'atencio del diaadiaala

30 responsables de serveis han participat en un curs per augmentar les competéncies ~ N0stra gent gran?

en lideratge i unificar criteris de gestio i direccio.

Com optimitzar 'acompanyament a
persones amb deteriorament coghnitiu?

Manual de bones practiques en
manipulacio d'aliments, al-lérgens i
intolerancies alimentaries.

Nova metodologia de treball ‘Libera-Care’

16 professionals de l'equip técnic de SUMAR
i 2 técnics d’ens associats han participat en
un curs de 34 hores per coneixer les eines
necessaries que els permetin treballar
de manera optima d'acord amb aquest
innovador model que impulsa l'atencio de
les persones de manera individualitzada,
motivadora i sense subjeccions.

Com detectar maltractament a la gent gran

Formacio per saber detectar situacions de
vulneracio de drets a les persones grans,
promoure accions preventives en diferents entorns i per conéixer els procediments a seguir davant d’'una possible situacio de
maltractaments a una persona gran.

Curateles i guarda de fet. Incapacitacions

Formacio a carrec de Josep M. Solé, advocat i director de la Fundacio Tutelar a les comarques gironines, en qué es va parlar sobre
drets humans i discapacitat, i els principis de la Convencio de NNUU.
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O 6 Informacio economica

Bl Balanc de situacié. Evolucié.

2009
Actiu no corrent 86.514
Actiu corrent 935.912
Patrimoni net 28.672
Passiu no corrent 127.407
Passiu corrent 866.347

[...]

[...]

I Compte de Pérdues i Guanys. Evolucié.

2010
INGRESSOS
Import %
Convenis de col-laboracio 585.000 13,61%
Serveis als socis 30.749 0,70%
Gestio d’equipaments/serveis | 3.633.235 83,28%
Consultoria 77182 1,77%
Altres 36.364 0,83%
2010
DESPESES
Import %
Despesa de personal 3.030.304 56,60%
Despesa d'estructura 577.931 10,79%
Gestio d’equipaments 441343 8,24%
Despesa financera 11411 0,21%
Amortitzacions 19.535 0,36%

2018
2017
2016 612168
187.697
163.548
4141.930
1.838.180
1.676.991
1.620.834 102.474
67435
53222
4141.930
2018
2017 Import %
2016 Import 35501 027%
Import % 29187 0,26%
100903 | 078%
[o)
1927 0,02% 79.747 0.71%
0.00% 12.668.604 97,77%
' 10.827.655 | 96,95%
8.837.007 | 98.89% 70,071 0.62%
72813 0,65%
67.764 0,76% )
0573 | oz | 198AT | % | 7287 | 0.56%
12.957.850
2018
2017 Import %
2016 Import 9428669 | 7347%
Import % 7.883277 71,05%
1277001 | 9.95%
0,
5973134 | 6743% | 1048883 | 945%
: 2117704 19,09%
1981636 | 22,37% o 0,00%
-88 0,00%
-598 -0,01% ]
31346 0,35% 45593 0.41% 58 067%
12.832.908




Distribucio dels ingressos Xifra dingressos 2018
2.668.604 €

B Per serveis

151 %

Violéncia de Génere

1.915.935 €

80,5 %

Dependeéncia i Gent Gran
I 10.197.541 €

4 %—l

Altres serveis

555.128 €

B Per territoris

44, 7%

Barcelona

5.668.790 €

48 %

Girona
I 6.076.808 €
44 % |

Tarragona 2’9 %
552101 € Lleida
370.905 €

Evolucio del pressupost

Any Import

2009 2.351.571 €
2010 4.362.530 €
20M 5.595.129 €
2012 5.552.421 €
2013 5.976.352 €
2014 6.482.488 €
2015 6.700.000 €
2016 8.215.000 €
2017 8.784.192 €
2018 11.675.295 €

2019 13.165.260 €
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O 7 La comunic

Les publicacions

[ Lacarterade serveis | Les revistes SUMEM
de SUMAR

Centres de dia per a gent gran i Residéncies

SUMEM_~ +LJM!5Mw “

NOVA

publicacio

NOUS FLYERS
Hostalets de Pierola
Viladrau

Can Ribotic-Vilablareix

Q.

CﬁH RIBOTIC
nmﬁ
SENTERAN

972 405 528
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671 000 070 S 671 263 373
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Les xarxes socials

www.sumaracciosocial.cat

/sumaracciosocial
0 I
/SUMAR_ASC

M

ES RSOMES ASSISTEINEM AL 1oXio’
MO FER LA VOSTEA CONFIANG

_SUMAR Acci6 Social

SUMAR

Bomars, [

Retallsdepremsa.SUMARalsmitjans

La Mira
24 de novembre de 2018

Diari de Girona
4 de marg de 2019

Canal Taronja (Osona i Moianés)
5 de febrer de 2019

Tria la teva propia aventura

T’has fet gran i has de decidir qué faras quan hagis d'abandonar casa
teva. Tens tres opcions: anar a una residéncia assistida, viure en un
habitatge tutelat o bé en una unitat de convivéncia. Un futur amb moli
present. Qué tries?

L'aposta de Viladrau per la gent gran

Porqueres inaugura I'ampliacié del
Centre de Gent Gran

marxa aquest dilluns el centre e serveis per a la gent gran, un equipament que amb una inversio Pora Duran | 0

5 febrer 2019 / General / Redacei6

Amb una capacitat maxima de 20 persones | amb quatre usuaris inicials, Viladrau ha posat en

c. Anar a la unitat de convivéncia de Sant Hilari de Sacalm (La Selva), ubicada dins el
complex residencial del poble. Un espai que, arquitectonicament, sembla una llar. T
no només arquitectonicament, perqué alla pots decidir el teu dia a dia sense que
t'imposin rutines, horaris o activitats. Sempre que vulguis podras fer les tasques de
la llar. Cuinar, planxar, netejar. Perd no t’amoinis. Comptaras amb un equip
d'assisténcia i uns companys de llar de totes les edats, com 'Annita Palou, la
Teresa Bosch i la Carmen Luque. La directora, la Gemma Puig, sempre rondara per
alla i vetllara per vosaltres.

de prop de 250.000, ha estat finangat majoritariament pel mateix ajuntament. A més, el nou

centre d'atencié diiima, sota la gesti6 de Serveis Publics d’Acci6 Social de Catalunya, SUMAR, es LAjuntament de Porqueres va inaugurar ahir la
nova ampliacié del Centre de Serveis de la Gent

Gran, gestionat per lempresa piiblica d'accio social

posa en marxa aquest mes de febrer oferint alhora servei de menjador social

Sumar. Lampliaci6 ha constat en fenderroc de les
antigues casetes dels vestidors del camp de futbol,
que ha permes fampliaci6 daquest equipament,
passant de 20 a 26 places i, daquesta manera,
donar resposta a la demanda existent. També sha
ampliat un espai annex amb lavabos interiors i

La mobilitat i Festimulaci6, amb servei de menjador a banda, son dos dels principals factors que
es treballen des del nou centre d'atencid diiima, tot plegat per acompanyar als usuaris en un

envelliment actiu

c. La unitat de convivéncia de Sant Hilari: natural com l'aigua

Destacar que I'activitat del nou es troben també per l'ajuntament,

exteriors, aixi com espais comuns | un magatzem
La inversié ha estat de 122.000 euros per part del
consistor duran/nordmedia

La pluja, lluny de marxar, cada cop cau amb més forga. Has superat el cami d'arribada a
Sant Hilari de Sacalm, un poble perdut enmig de les Guilleries, del que només coneixes
laigua que no es beuen, sin que es venen. Es l'aigua de Font Vella, i a font, que deixes

facilitant d'aquesta manera 'accés a tota la poblaci6 que necessiti aquests serveis, del d'atencié o P T—

diirna i del de servei de menjador.

Amb l'estrena del nou centre e serveis per a la gent gran, ubicat en una part de la planta baixa
del mateix edifici consistorial, Iajuntament ja posa la mirada en fer un pas més en benefici de la

gent gran del municipi

al'esquerra en un dels tombs infernals de la carretereta rural, dona feina a mitja vila.

La unitat de convivéncia sembla el rebedor d’una llar. Estas a punt de
conéixer la teva nova familia, 15 persones amb diferents nivells de

dependéncia

Diari de Girona
23 de juny de 2018

La Fura - La Casa dels Avis
11113 de juliol de 2018

Una Casa dels Avis
amb jardins "nous”

El tancat exterior de la Casa dels Avis de Sant
‘crea” uns jardins nous

" T izl .

Satisfaccio a la Casa dels
Avis de Sant Sadurni per
I'arranjament de I'exterior

Sadurni

Lentitat Sumar de la Diputacio
es trasllada al Parc Cientific

DdGGRON lupaserveissocials de qualitatide
Lentitat piblica d'acci6 social  proximitatambel moénlocal, iofe-
e 4 e e e

UAyuntarentva decidir 2 principis dany rancartota lx 2ana

] s'ha traslladat al Parc Cientific i nificaciéidegestioalsgovernslo-
o Ge fequipament per milorar 1a qualitat de vioa dels USUARS e com ssban s .

TecnologicdelaUniversitatdeGi-  cals. A més, també estableix
(UdG), Fedi- 3 6amb

SUMAR, Serveis Piblics d’Accio Social de Catalunya

b fici Narch vainformar i
iy : £ ahir, l'ens provincial. El creixe-  les administracions locals.
[ o4 S bk ol s e S, e e e s anin vincial. B Lentita es va crear Tany 2008
B e e A ) arran de la fusio
e les antig lacions, ubica- tarsocial (Pladel Estany,
pemi SIS R des a Salt, es quedessin petites i Girones-Salt i Garrotxa). Inicial-
Tadestle, e 3. Kb 1 4 A w05 s o gl do 1] k ot fos necessari el canvi a un espai - mentcomptavaambuna plantilla 22
o o Temperss bl ALagnt 13 S de iAo Pt it més gran. de 126 treballadors i les oficines 325
pree i on el " §
e o N Lanova seu, amb una superfi-  centrals s van ubicar a Salt.
o anto ol ] ol el € cie de 550 m?, serd el noullocde  Deu anys més tard, 25 governs
Ualcalde Josep M. Ribas i el president de Fempresa pdblica SUMAR, Miguel Calm, han presentat efs e b £ 0 L R T g feina delesvint persones quetre-  locals formen part de Sumari es ©
restlats del projecte darranjament  ancament extrior de a Casa dels Avis de Sant Sadurn, que ha ok s s v o ballen a les oficines centrals de  gestionen més de trenta equipa- -
suposat que el que era un espai de pas al centre de Sant Sadurni shagi convertit en un jard per als e o s it I'entitat. Sumar és una entitat pi-  ments i serveis socials arreu de o
residents a geratrc. A banda de a tanca, sha dotat de bancs, carpes | ambé sha comprat s blica participada majorment per  Catalunya (la meitatales comar- N
darrerament una ru3, que en bona part shan finangat gracies al Nou cANon d11.000 GUT0S ABONAL e e s s T e e e laDi Desen .©
per a farmcia de a residincia. A més, a parirde 1 dagost I sala de rehabiltacié es trasliadaaun  tanws, <t o =
locala cosat del CAP, e manera que a Casa dels Avs hi guanyars una nova sala destar, que e oot ‘©
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SUMAR és

— Un instrument dels serveis socials del mon local
un nou model d’'intervencio social

— Atencio centrada en la persona

Atencio especialitzada

Qualitat 1 millora continuada

x Innovacio social

\ .« - .
— Una gestio eficient

7 dels recursos publics
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Parc Cientific i Tecnologic de la UdG
(Ed. Narcis Monturiol)
C. Emili Grahit, 91. Bloc B. 3a Planta
17003 Girona
Tel. 972 439 168

info@sumaracciosocial.cat
www.sumaracciosocial.cat

@ (@sumar_asc
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